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Radosnych Swigt Bozego Varodzenia,
odpoczynku w rodzinnym gronie oraz wielu sukceséw w nadchodzqeym
Vowym 2016 Roku
ZYCzq
Rada Vadzorcza, Zarzqd oraz Pracownicy
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WIELKA ORKIESTRA SWIATECZNEJ POMOCY

Sztab Wielkiej Orkiestry Swiatecznej Pomocy zaprasza na 24 Finat WOSP w Jastrzebiu -Zdroju.
Imprezy z okazji WOSP odbeda si¢ w Galerii Jastrzebie, kinie Centrum i na parkingu przed kinem Centrum.

Na gtownej scenie, ktora roztozona bedzie przed kinem Centrum wystapia:

- Maciek Gucik (akordeon),

- Zesp6t Drenkrom,

- Zespol Besides,

- Zespot Coria,

- Zespo6t Letni Chamski Podryw,

- Swiatetko do nieba,

- Zespot Weekend.
W Galerii ,,Jastrzebie”, jak co roku, odbywac si¢ beda prezentacje szkot, stowarzyszen oraz licytacje.
W Kinie Centrum odbeda si¢ prezentacje Jastrzebskich Artystow.

Podczas finalu WOSP odbedzie sig¢ réwniez bicie polskiego rekordu Guinessa w tancu poloneza.
Kazdy mieszkaniec bedzie moégt w nim uczestniczyc¢.
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,» 10 zarzadca odpowiada za czystos¢é, tad, porzadek ...”

24 listopada 2015 roku Rada Nadzorcza
Spoldzielni Mieszkaniowej ,,JAS-MOS” doko-
nala wyboru, sposrod siedmiu kandydatow, na
stanowisko Prezesa Zarzadu Piotra Szeredg.

Panie Prezesie, wielu mieszkancow, nie tylko SM
»JAS-MOS”, zdziwil fakt, ze zrezygnowal pan
Z ,intratnej posadki” przewodniczacego organi-
zacji zwigzkowej w kopalni oraz rzecznika
prasowego organizacji zwigzkowych JSW S.A.
ipodjal si¢ nowego zadania poza gérnictwem?

- Nie zgadzam si¢ ze stwierdzeniem, ze bycie
przewodniczacym zwiazku 1 prace, jako dziatacz
zwiazkowy w JSW S.A., mozna okresli¢ nazwa
mintratna posadka”. Zwtaszcza dla osoby w petni
zaangazowanej w pracg, nie tylko na poziomie
jednej kopalni, ale takze dla calej spotki oraz
w prace w strukturach zwigzkowych krajowych.
Ostatnie lata w JSW S.A nie tylko nie byly tatwe dla
firmy, dla pracownikéw, ale takze dla dziataczy
zwiazkowych. Praca rzecznika prasowego WRZZ
JSW S.A. byla moim dodatkowym zadaniem przez
wiele lat, wigc zadna to posadka, lecz czasami
trudna dodatkowa praca, wymagajaca wiele
cierpliwosci, zrozumienia i dobrego kontaktu
z mediami, aby mdc prezentowac 1 przedstawiac
opinii spotecznej stanowisko zwiazkéw zawodo-
wych, potrzeby gbérnikdow, problemy, z jakimi
borykata si¢ w ostatnim okresie fantastyczna firma,
jakajest JSW S.A. Jednak przede wszystkim bytem
19 lat przewodniczacym zwiazku zawodowego 1 to
powinno juz obligowa¢ do wprowadzenia zmian
w pracy w zwiazku zawodowym oraz w zyciu
osobistym.

To moze czas na emeryture?

- Bardzo chgtnie, jednak mimo przepraco-
wanych ponad 37 lat pracy to niestety (a moze
»Stety”) nie nabytem praw emerytalnych i1 zgodnie
z obecnym prawem do uzyskania emerytury musz¢
pracowaé jeszcze 12 lat do 67 roku zycia.
Faktycznie w goérnictwie ludzie po 50 -ce zaliczani
sa juz do starszej generacji, natomiast w pracy poza
gbérnictwem, co najwyzej do doswiadczonych

pracownikow. Chcialbym tu obali¢ mit, ze
zwiazkowcom zalicza si¢ kadencjg, czy tez dwie do
stazu pracy pod ziemia - nie jest to prawda. Kazda
dnidwke na tak zwanym ,,oddelegowaniu” trzeba
odrobi¢. W moim przypadku trzeba byto dokona¢
wyboru 1 majac w perspektywie jeszcze wiele lat
pracy uznatem, ze to dobry czas na zmiany.
Dlatego postanowilem wystartowac¢ w konkursie na
prezesa zarzadu.

Oczywiscie czas na zmiany, ale dlaczego akurat
spoldzielczosé?

- Z ta Spoldzielnia jestem zwiazany od poczatku
powstania, czyli od 20 lat. Dokladnie 20 lat temu
organizacje zwiazkowe z KWK ,,Jastrzgbie” oraz
KWK ,,Moszczenica” podjety wspolne dziatania,
aby na bazie mieszkan zakladowych utworzy¢
spotdzielni¢ mieszkaniowa. Aby zapobiec na
przyklad przypadkowej sprzedazy blokéw wraz
zmieszkancami tak jak to si¢ stato w wielu miastach
w kraju (tak jak teraz nagle ,,urodzit si¢” problem
z blokiem przy al. Jana Pawtla II). Przez ten okres
nie tylko zamieszkiwalem w zasobach, ale takze
poOzniej pracowatem na rzecz Spotdzielni. W roku
2012 cztonkowie Spotdzielni wybrali mnie do Rady
Nadzorczej 1 powtornie w roku biezacym
powierzono mi ten mandat. Mialem okazje
przyjrze¢ si¢ z bliska organom wladzy, jak
funkcjonuje i jak pracuje nasza Spotdzielnia. Muszg
przyznaé, ze wiele si¢ zmienito w tej krotkiej
kadencji Rady Nadzorcze;.

Co sprowokowalo Rad¢ Nadzorcza do wpro-
wadzenia zmian?

- Jak juz to okreslatem, nasza Spoétdzielnia byta
w miar¢ dobrze administrowana, ale na pewno nie
bylta zarzadzana. Rada Nadzorcza 1 Zarzad ustalajac
kilka lat temu wewngtrzne przepisy, regulaminy
W sposob sztuczny zablokowaty mozliwos$¢ zmian,
modernizacji 1 rozwoju naszej Spotdzielni.
Wprowadzono metodg: jak mieszkancy chca co$
zmieni¢ to musza wystapi¢ z wnioskiem - prosba
(przyktad sprzatanie powyzej parteru czy tez
termomodernizacja), aby zarzad si¢ nad tym

c.d. na stronie 3
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taskawie pochylit. Potem lokator - wnioskodawca,
(jezeli byta taka osoba zaangazowana spotecznie)
musiat sam osobiscie ,,depta¢ od mieszkania, do
mieszkania” 1 prosi¢ innych o opini¢ oraz
podpisanie si¢ pod wnioskiem. Nastgpnie, po
uzyskaniu odpowiedniej ilo$ci podpiséw, Zarzad
1 Rada Nadzorcza podejmowaty stosowna decyzje¢.
I tak w mozolnym tempie ocieplalismy budynki,
czy tez wprowadzaliSmy sprzatanie na poszcze-
golnych klatkach. Za$ duza czgs$¢ klatek schodo-
wych juz dawno odbiega od poprawnych standar-
dow czystosci 1 powinniSmy objac catos¢ zasobow
pelnym sprzataniem. Bardzo stabo rozwijata si¢
sfera poprawy bezpieczenstwa mieszkancow. Staby
kontakt Zarzadu z lokatorami 1 brak reakcji na ich
czasami drobne, ale dla nich samych bardzo wazne,
problemy. To zarzadca odpowiada za czystos¢, tad
iporzadek oraz pomoc lokatorom w rozwiazywaniu
pewnych problemow.

No tak, ale to spoldzielcy maja ostateczny glos
w podejmowaniu decyzji.

- Tak oczywiscie, ale to sluzby spdtdzielni
powinny by¢ zorientowane czy jest potrzebna
interwencja i powinno wystarczy¢ jedno zgloszenie
lokatora, aby sprawdzi¢ czy uwaga jest stuszna i czy
wigkszos$¢ mieszkancoOw si¢ z nig zgadza. Przeciez
nie w kazdym bloku, klatce znajdziemy lokatora,
ktory ma czas, checi 1 potrzebg pracy spotecznej na
rzecz swoich sasiadéw 1 spoldzielni mieszka-
niowej. To Zarzad odpowiada za stan techniczny
budynkow, za ich czysto$¢ oraz bezpieczenstwo.
Ma do tego pracownikow oraz instrumenty, aby
rozwiazywac¢ trudne problemy oraz sprawy
biezace. Powinien tez czg$ciej spotykac sig z tymi
lokatorami, ktorzy faktycznie maja oraz chca
poswigci¢ swoOj czas na rzecz mieszkancow.
Poprzednie wtadze Spotdzielni unikaty tego typu
kontaktow. Obecni cztonkowie Rady Nadzorczej
1 Zarzadu dwukrotnie spotkali si¢ z cztonkami Rad
Osiedlowych. Obydwie strony uznaly, ze taki
model wspotpracy jest potrzebny i1 powinien
przyniesc efekty.

Czy doszlo w Spéldzielni do innych zmian
kadrowych?

- Tak, gtéwnie dokonaliSmy zmiany w sposobie
zarzadzania administracjami oraz dokonalisSmy
zmiany obsad w naszych administracjach. Po

pierwsze dokonano zmiany schematu organi-
zacyjnego 1 pion administracji przeszedt pod
bezposrednie zarzadzanie przez Prezesa Zarzadu,
po drugie dokonano zmiany obsady na kiero-
wniczych stanowiskach oraz na stanowiskach
administratoréw i administratorek. SkorzystaliSmy
z mozliwosci dofinasowania 1 przeszkolenia
pracownikow z programu Powiatowego Urzedu
Pracy w Jastrzgbiu-Zdroju ,,45 plus”. Rada
Nadzorcza zmienila réwniez zasady oceny 1 wyna-
gradzania cztonkow Zarzadu - obnizajac o 25%
wynagrodzenie zasadnicze 1 wprowadzajac do
porzadku obrad posiedzen Rady biezaca oceng
pracy cztonkéw Zarzadu. Podczas spotkan
remontowych na poszczeg6lnych osiedlach infor-
mowatem o tych 1 jeszcze innych propozycjach
zmian w naszej SM. Otrzymalismy akceptacje
cztonkow Spotdzielni.

Jakie wnioski z tych spotkan?

- Osoby przychodzace na te spotkania wykazaty
si¢ duzym zainteresowaniem, co dzieje si¢ na ich
nieruchomos$ciach. Wnosity o zmiany do projektu
planu remontowego na poszczego6lnych nierucho-
mosciach. Wskazywaly na najpilniejsze potrzeby
nie tylko remontowe, ale takze w sprawach
biezacych. Zwracaly uwage na zwigkszanie uwagi
na czysto$¢ w klatach powyzej parteru 1 usuwanie
drobnych awarii (typu brak os$wietlenia, uszko-
dzone gniazdka itp.). Ponad 30% zasobdw juz jest
sprzatanych powyzej parteru na wniosek miesz-
kancow. Ale potrzeba jest wigksza, poniewaz
starsze pokolenie juz nie ma sily, a nowi mtodzi
mieszkancy sa bardzo czgsto tak zapracowani, ze
nie maja czasu dbac i sprzata¢ klatki schodowe;j.
Trzeba tez stwierdzi¢, ze nasi czlonkowie sa
swiadomi, ze w przypadku zwigkszenia zakresu
prac porzadkowych czynsz na nieruchomosciach
moze wzrosna¢ od 8,00 zt do 12,50 zt w zalezno$ci
od bloku, poniewaz na tych blokach gdzie juz
wykonujemy te prace, takie wystgpuja koszty.
Poruszano tez kwesti¢ bezpieczenstwa miesz-
kancow oraz ochrong naszego wspolnego mienia
(kwestia monitoringu), wskazywano na konie-
czno$¢ nadzorowania miejsc szczegoOlnie niebez-
piecznych i trudnych. Omawiali$my problem z tak
zwanymi ucigzliwymi lokatorami (zbieracze,
hatasliwi, burdy domowe) oraz mowiliSmy
0 duzym problemie, jakim jest brak opieki

c.d. na stronie 4
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lokator6w nad wlasnymi psami. Lokatorzy
wystepowali tez z wnioskami o zadbanie 1 moder-
nizacj¢ placow zabaw, chodnikow, parkingow,
drog, utrzymania zieleni, itd. Te spotkania, wy-
miana opinii, wskazywanie problemoéow, z jakimi
borykaja si¢ mieszkancy oraz Spoéldzielnia
pokazuja, ze problemy wystepuja na wielu
ptaszczyznach.

Jak wida¢ przed panem i Zarzadem oraz Rada
Nadzorczg SM ,, JAS-MOS” wiele pracy w
nadchodzacym nowym roku 2016. Czego pan
sobie i mieszkancom zyczy?

- Jezeli mogg, to chce powiedzieé, ze przed nami
jest taki wyjatkowy wieczér w roku, gdy wszyscy

obecni gromadza si¢ przy wspdlnym stole. Jest to
wieczor, gdy gasng spory, znika nienawis¢. W tym
momencie famiemy optatek, sktadamy zyczenia.
To noc wyjatkowa, jedyna, wigc Zycz¢ naszym
mieszkancom oraz moim wspotpracownikom
1 pracownikom, aby ten wieczor, te Swigta, a takze
caly nadchodzacy rok uptywatl w harmonii
1 zadumie, by nigdy nie zabraklo Wam ciepta
drugiej osoby, a kazdy dzien byl peten nieza-
pomnianych chwil.

Dzi¢kuje za rozmowe z Prezesem Zarzadu
Spoldzielni Mieszkaniowej ,,JAS-MOS’
Rozmawial: PTS.

KSIAZECZKI OPLAT NA 2016 ROK

W nawiazaniu do przekazanej Panstwu w poprzed-
nim numerze biuletynu ,,Nasze Mieszkanie” infor-
macji uprzejmie zawiadamiamy, ze Spotdzielnia -
wzorem lat ubieglych - zlecita druk ksiazeczek optat za
lokale utatwiajacy zainteresowanym mieszkancom
dokonywanie biezacych platnosci gotowkowych na
rzecz Spoldzielni. W kazdej ksiazeczce, adresowanej
do danego uzytkownika lokalu, umieszczony zostat
indywidualny numer rachunku bankowego, na ktéry
nalezy wnosi¢ ptatnosci. Numer ten zostat wygenero-
wany w systemie informatycznym Spoldzielni i jest
przyporzadkowany do rozliczen z tytulu optat za
konkretnie wskazany lokal. W przypadku zmiany
uzytkownika lokalu nalezy zglosi¢ si¢ do Spotdzielni
w celu uzyskania nowego numeru rachunku, na ktory
nowy wiasciciel bedzie dokonywal ptatnosci. Ksia-
zeczki te w najblizszych dniach zostang Panstwu
dostarczone do skrzynek pocztowych.

W zwiazku z sygnalizowana likwidacja Agencji
PKO w siedzibie Spotdzielni przy ul. Stonecznej 18A
Spoétdzielnia zawarla z Bankiem Spotdzielczym w
Jastrzebiu-Zdroju umowe¢ w sprawie wprowadzenia
indywidualnych rachunkow dla optat za lokale.
Jednoczes$nie Spoldzielnia w roku 2016 bedzie
kontynuowa¢ dotychczasowa wspolprace z PKO BP
S.A. 1 numery indywidualnych rachunkéw w PKO, na
ktére wnosili Panstwo dotychczas optaty nie zostana
zlikwidowane. Rozwiazanie to umozliwia kazdemu
mieszkancowi dokonanie wyboru dogodniejszego
sposobu realizacji ptatnosci. Wszyscy mieszkancy,
ktérzy po ostatniej informacji zamieszczonej w biu-
letynie ,,Nasze Mieszkanie” zglosili si¢ do siedziby
Spoldzielni z deklaracja, ze dalszych platnoscinarzecz

Spotdzielni beda dokonywaé¢ w PKO BP S.A.
w ksigzeczkach optat maja wydrukowany numer
rachunku w banku PKO. Pozostali mieszkancy
otrzymaja ksiazeczki z nadanym przez Spotdzielni¢
nowym numerem rachunku w Banku Spoétdzielczym.
W przypadku, gdy z r6znych powoddéw w trakcie roku
zdecyduja Panstwo, ze bardziej dogodne bytoby
dokonywanie platnosci na rachunek w innym banku
niz wydrukowany w aktualnej ksiazeczce oplat mozna
oczywiscie powroci¢ do poprzedniego numeru w PKO
lub w kazdej chwili zwrdci¢ si¢ do pracownikoéw dziatu
czynszOw o wygenerowanie numeru rachunku do
wptat w Banku Spétdzielczym i dokonywac kolejnych
wpflat na wlasnych drukach bankowych wpisujac do
nich odpowiedni numer rachunku bankowego.
Jednoczesnie warto poinformowaé pracownikdéw
w dziale czynszow o zmianie preferencji, aby
ksiazeczka optat na kolejny rok zawierata wydru-
kowany dogodny dla Panstwa numer rachunku
bankowego.

Jednoczesnie uprzejmie prosimy Szanownych
Mieszkancow o dokonywanie wplat za Korzystanie
z lokali wylacznie na indywidualne numery
rachunkéw bankowych. Jezeli bedg Panstwo
realizowaé¢ platnosci na ogélne konta bankowe
Spoldzielni caly wdrozony system indywidualnych
rozliczen i automatycznych ksiggowan nie
przyniesie oczekiwanych rezultatow i koszty
ponoszone na jego funkcjonowanie okaza sig
nieuzasadnione.

Blizszych informacji w powyzszej sprawie udzielaja
na biezaco pracownicy dziatu czynszow, nr tel. 32 47
62636 do38 wewn. 58 lub61.

JAS-MOS
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REMONTY 2016

W grudniu Zarzad przedstawi Radzie Nadzor-
czej Spotdzielni Mieszkaniowej ,, JAS-MOS” do
zatwierdzenia Plan remontoéw nieruchomosci na
rok 2016. Plan ten zaspokaja najbardziej pilne
potrzeby remontowe poszczego6lnych nierucho-
mosci. Zakres remontdw zasobow mieszka-
niowych zaspakaja najpilniejsze potrzeby remon-
towe poszczegdlnych nieruchomosci. W czasie
jego tworzenia wzigto pod uwage réwniez wnioski
oraz uwagi lokatoréw zglaszane podczas spotkan
remontowych, ktore odbyty si¢ w drugiej potowie
listopada br.

Przewiduje si¢ w 2016 r. wykonanie prac
remontowych w kwocie ok. 6 mln z1.

W planie na 2016 r. znaczna cz¢$¢ wydatkow
przewidziano na:

- docieplenia elewacji frontowych 1 szczytowych
budynkow (5 bud.);

- remonty instalacji odgromowych (15 bud.);

- remonty instalacji elektrycznych (14 bud.) -
wymiany wewnetrznych linii zasilania 1 wy-
miany os$wietlenia klatek schodowych na
o$wietlenia LED z czujnikami ruchu
1 czujnikami zmierzchowymi;

- remonty chodnikow 1 drog osiedlowych (ok.
680 m’);

- malowanie klatek schodowych (36 kl.);

- przebudowy kominéw ponad dachem (3 bud.);

- remonty instalacji gazowych (5 bud.);

- remont dzwigu osobowego (1 szt.);

- remonty instalacji wodnej 1 kanalizacyjnej

(12 bud.)

Poza wyze] wymienionymi przewiduje si¢
roOwniez inne roboty, jak remonty ptyt balko-
nowych, malowanie elewacji, wymiany S$wiet-
likéw dachowych, zadaszenia balkondow, remonty
schodow, itp.

Zakres robot remontowych przewidzianych
do wykonania w 2016 r. na poszczegdlnych
budynkach zostanie wywieszony wkrétce
w naszych gablotach na klatkach schodowych.

Przypominamy jednocze$nie, ze prace remon-
towe na poszczegdlnych nieruchomosciach sa
finansowane ze zgromadzonych na nich srodkow
finansowych na funduszu remontowym nieru-
chomosci. W zwiazku z powyzszym, w przypadku
koniecznosci wykonania wysokobudzetowych
robot, w szczegdlnosci na malych nieru-
chomosciach, prace realizowane sa po zgroma-
dzeniu odpowiedniej ilosci $rodkow na ich
sfinansowanie.

AGENCJA PKO BANKU POLSKIEGO

Wychodzac naprzeciw Panstwa oczekiwaniom, uprzejmie informujg, ze Agencja PKO
Banku Polskiego nr 958 z siedziba w Spotdzielni Mieszkaniowej ,,JAS-MOS”
od 04 stycznia 2016 r. zmienia lokalizacj¢ 1 bedzie prowadzita dziatalno$¢ przy ulicy
Stonecznej 2 (pod dawna Kawiarnia ,,Basia” - dzis Notariusz).

Nowy lokal zapewni Panstwu komfort i dyskrecj¢ podczas kompleksowej obstugi.
Nowa siedziba Agencji oddalona jest od dotychczasowej o okoto 100 metrow, czyli jest
w pelni dostepna dla Wszystkich mieszkancow Naszej dzielnicy.

Wierzg, ze nowe rozwiazanie spotka si¢ z przychylnym przyjeciem z Panstwa strony.

Do zobaczenia w nowej siedzibie
Iwona Wiodarczyk

JAS-MOS
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Spokojnych i rodzinnych swiat Bozego Narodzenia, wielu chwil, ktére warto
zatrzymac na dtuzej, a takze radosci i sukcesow, tych matych i tych wielkich,
w roku 2016 zyczy

wszystkim Lokatorom i Pracownikom Spétdzielni Mieszkaniowej ,Jas-Mos”
Agencja Ubezpieczeniowa UNIQA TU SA w Jastrzebiu-Zdroju
ul. Arki Bozka 16 CD |astrzebie Zdroj, tel. 32 471-27-77

Q

UNIQA

Bqdicie z nami i Wielkq Orkiestrq Swigtecznej Pomocy

Regionalne Centrum Krwiodawstwa 1 Krwiolecznictwa

Kropla w Raciborzu

krwi
Oddzial Terenowy w Jastrze¢biu- Zdroju
Zaprasza wszystkich w wieku od 18 - 65 lat
do oddania krwi

w dniu 10.01.2016 w godz. 10.00 -17.00

Oddajac
dajesz zycie
Podziel si¢ z potrzebujgacymi swoim darem zycia!!!

do punktu w Szpitalu Wojewodzkim przy Al. Jana Pawta 11 7

ieszkaniowa “JAS-MOS” ; 44-330 Jastrzebie-Zdroj, ul. Stoneczna 18A
26-36, 37, 38; 032 47-61-074;

jasmos.pl; www.smjasmos.pl

dagowany przez pracownikow i cztonkéw SM “JAS-MOS”

akcyjne;j :

Joanna Sobieranska, Andrzej Baran, Barbara Olszok.

ji reklamowych Spoétdzielnia nie ponosi odpowiedzialno$ci
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